SINDPPENAL

Sindicato dos Policiais Penais e Servidores do Sistema Penitencidrio do Estado do Espirito Santo

Oficio SINDPPENAL n.° 38/2025

Vitoria/ES, 13 de marco de 2025

Exmo. Sr.
JOSE FRANCO MORAIS JUNIOR

Diretor-Geral da Policia Penal do Estado Do Espirito Santo - DGPP-ES
Presidente da Comissao do Concurso Publico - PPES

Assunto: Solicitacao de Ampliacao do Numero de Candidatos Classificados

no Concurso da Policia Penal 2025

O Sindicato dos Policiais Penais e Servidores do Sistema Penitenciario do
Estado do Espirito Santo — SINDPPENAL, localizado na Rua Dom Pedro I,
N°169, Maruipe, Vitoria-ES, CEP 29.043.190, entidade sindical de
abrangéncia estadual, inscrita no CNPJ n° 11.332.464/0001-11, legitima
representante da categoria profissional dos trabalhadores inseridos no
sistema penitenciario do Estado do Espirito Santo, cuja carta sindical foi
concedida pelo Chefe de Gabinete do Ministério do Trabalho e Emprego,
publicada do DOU n° 21, secao 1, pagina 180, vem, respeitosamente, expor

0 que segue:

O SINDPPENAL, no uso de suas atribuicoes legais, vem, respeitosamente,
solicitar a ampliacao do numero de candidatos classificados no concurso
publico para policial penal, previsto para o ano de 2025, garantindo um
quantitativo adequado para suprir o numero de policiais penais necessarios
para atender as demandas do sistema prisional e ampliar a atuacao de

policiais penais no 6rgao da Policia Penal.
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Tal solicitacao € necessaria visto que a Lei Complementar n® 1.059
estabelece um quadro de 3.564 policiais penais para o Espirito Santo.
Entretanto, mesmo com a nomeacao de todos os candidatos do concurso de
2023, esse quantitativo nao sera atingido e esta longe de ser suficiente. O
numero final de policiais penais nao chegara nem a 3.000 servidores, o que
compromete a seguranca e o funcionamento adequado do sistema prisional,
comprovando assim, o déficit no efetivo e a necessidade de ampliacao das

vagas no concurso a ser lancado em 2025.

Neste contexto, para garantir um servico eficiente e seguro, € necessario
que o atual governo amplie o numero de classificados, assegurando um
contingente adequado para o funcionamento da Policia Penal. Desta forma,
sera possivel reduzir a sobrecarga de trabalho e garantir um efetivo
suficiente para suprir as necessidades do sistema, mantendo a ordem e
disciplina nas unidades prisionais e consequentemente a seguranca da

sociedade capixaba.

Além disso, levando-se em consideracdo o concurso anterior, realizado em
2023, foram adotados critérios de trés vezes (3x) o numero de vagas para a
formacao do cadastro de reserva. No entanto, essa quantidade se mostrou
insuficiente para garantir um numero adequado de candidatos aprovados
até a etapa do curso de formacdao. Como consequéncia, o numero de
servidores que ingressaram no sistema foi consideravelmente menor do que

0 necessario, agravando a caréncia de efetivo.

Diante dessa experiéncia, torna-se essencial que o proximo concurso adote
um critério de, no minimo, seis vezes (6x) o numero de vagas, ampliando o
cadastro de reserva e possibilitando convocacgoes futuras que atendam as

demandas crescentes do sistema prisional capixaba.
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O SINDPPENAL ja solicitou formalmente a ampliacao do numero de vagas
do concurso de 2025, passando de 600 para 1.200, medida que
consideramos essencial para o fortalecimento da Policia Penal. No entanto,
para garantir um contingente suficiente, € necessario também ampliar o
numero de candidatos classificados, assegurando que haja um cadastro de
reserva robusto e que o efetivo possa ser reforcado progressivamente ao

longo dos proximos anos.

Destacamos ainda a previsao da construcado de novas unidades prisionais
no Espirito Santo, o que tornara ainda mais necessaria a adequacao do
quantitativo de policiais penais para garantir a seguranca e o

funcionamento adequado do sistema prisional.

Por fim, ratificamos a solicitacdo da ampliacdo do numero de candidatos
classificados para o concurso publico a realizar-se no ano de 2025, pois tal
medida garantira a seguranca das unidades prisionais, fortalecera as
escoltas hospitalares, a atuacao nos foruns, as recapturas, as operacoes
taticas e demais setores estratégicos da Policia Penal, assegurando um
servico mais eficiente e reduzindo a sobrecarga dos servidores atualmente

em atividade.

Certos de vossa compreensdo, consignamos votos de elevada estima e

distinta consideracao.

Respeitosamente,

RHUAN KARLLO ALVES FERNANDES
PRESIDENTE DO SINDPPENAL
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